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Les Affaires Industrielles du GROUPE SANOFI recherchent leur :

Expert Global Hygiène du travail (H/F)
Poste basé à Gentilly (France – 94) 


Les équipes du Global Industrial Affairs ont pour ambition de piloter de grands programmes communs à l’ensemble des sites industriels Sanofi dans le monde. Au sein du département HSE (Hygiène, Sécurité et Environnement), l’Expert Global Hygiène du Travail gère les Programmes en lien avec l’hygiène et la sécurité au travail pour l’ensemble des sites du Groupe.

I - LE POSTE :
Au sein de l’organisation globale HSE et rattaché(e) au Directeur Health and Safety, vous travaillez en mode matriciel avec les responsables hygiène du travail, les correspondants Région et les Business Partner des différentes activités du groupe. Vous : 
· déployez le système de management et les programmes d’hygiène du travail,
· assistez les organisations locales pour l’évaluation des risques (monitoring risque chimique, risque bruit, ergonomie …) ainsi que pour la stratégie de prévention (ventilation, acoustique, équipements de protection individuelle…),
· apportez un soutien technique aux usines dans la mise en œuvre des programmes Hygiène du travail,
· coordonnez les campagnes de mesures d’expositions,
· partagez les bonnes pratiques identifiées sur le terrain,
· participez aux audits des sites critiques en tant qu’expert(e) en hygiène du travail,
· suivez les résultats des audits et les plans d’actions pour la partie hygiène,
· assurez une veille technique scientifique et réglementaire,
· participez à l’élaboration des standards et guides,
· animez le réseau d’experts Hygiène du travail (régions et sites). 
II - LE PROFIL DU CANDIDAT RECHERCHE :
Hygiéniste industriel de formation, vous avez au moins 10 ans d’expérience professionnelle en environnement industriel. Vous avez déjà exercé vos fonctions à l’échelle d’un site, et à un niveau régional ou global.
Vous êtes familier avec l’environnement et les réglementations européennes et internationales (OSHA) de l’Hygiène du Travail. La connaissance de Reach constitue un atout indéniable pour cette fonction. Excellent communiquant, vous possédez une forte capacité d’animation d’équipe en transverse, vous aimez travailler en équipe et en réseau, et vous disposez de compétences en gestion de projet.
Anglais courant indispensable.
Déplacements fréquents à l’international.
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