
Le service MRS et l’Equipe Entreprises de Guebwiller vous 
informent  :  

 

L’enseigne THK à Ensisheim recrute de nombreux opérateurs de fabrication via la 

Méthode de Recrutement par Simulation. 

Il s’agit d’une entreprise de roulement à billes, utilisés pour des composants 

mécaniques.

NB : des recrutements auront lieu tous les mois à compter de janvier 2019

•        Offre : 081KRCG

 

•        Lieu de travail : ENSISHEIM (vérifier la possibilité pour le candidat de se rendre sur son 

lieu de travail de façon autonome)

•        Contrat de travail : CDD de 3 mois renouvelable (objectif : contrats longs)

•        Temps de travail : 35 heures/ sem

•        Les personnes ayant déjà passé des tests pour entrer chez THK et ne les ayant pas 

réussis peuvent se positionner sur ce recrutement

•        Prérequis :

-          Savoir lire, écrire, compter

-          Avoir des bases en calculs et mesures (les exercices sont basées sur les 

habiletés à savoir lire un plan, faire des mesures, des conversions…)

-          Aimer le travail de précision (savoir manipuler des outils de précision)

-          Pouvoir travailler en posture debout, de façon prolongée (les exercices durent

4 heures et se passent debout, tout comme le poste de travail proposé)

Deux réunions d’information collectives (en présence de l’employeur) sont 
programmées à Guebwiller le :

Lundi 28 janvier   2019
Dans les locaux :

Pôle Emploi 

170 rue de la République – Guebwiller

Le Positionnement se fait via le 3949, prendre un rendez-vous avec le code ROME H3302


