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Les 4 C 

 

Objectif de l'outil :  

Vous aider  à préparer un positionnement sur un poste identifié et dans une entreprise identifiée. Ou vous aider à 
prendre une décision suite à un entretien. 

Modalités : 

A partir de la trame proposée ci-après, il s’agit de vérifier si le poste proposé dans l’entreprise en question 
correspond à ses caractéristiques et motivations : 

 Compétences  
 Compatibilité avec l’entreprise (valeurs, culture de l'entreprise,...) 
 Chimie = «Feeling» (satisfaction au travail avec collègues) 
 Contreparties salariales 

1. COMPETENCES : Pouvez vous faire ce travail ? 

Disposez-vous des aptitudes nécessaires pour remplir les fonctions spécifiques de ce poste efficacement ? 

L'important réside dans les compétences requises que vous devrez utiliser au quotidien. 

Est-ce que vous souhaitez le faire ? 

2. COMPATIBILITE : Pouvez vous faire ce travail ici ? 

La culture de l'entreprise est elle compatible avec vos valeurs personnelles ? 

Voulez vous travailler dans un environnement comme celui-ci ? 

3. CHIMIE = « FEELING » : Pouvez vous faire ce travail avec eux ? 

La chimie interpersonnelle est très importante, spécialement avec votre supérieur hiérarchique de vos collègues. 

Seriez-vous content de travailler avec ces personnes ? 

4. CONTREPARTIES SALARIALES :  

Feriez vous ce travail pour les conditions salariales proposées (salaire, avantages,…) ? 
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Compétences        Compatibilité 
Pouvez-vous faire ce travail ?       Pouvez-vous faire ce travail ici ? 

  

 
 

Poste et entreprise : 

 

 

 

 

 

 

Chimie/feeling 
Pouvez-vous faire ce travail  avec eux ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contre parties financières 
Feriez-vous ce travail pour les conditions 

salariales proposées ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


